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各省、市（区、县）教育局（委）、基教处（科）、培训中心（校）、各中小学：

在现代教育的快速发展中，教师的角色正经历着前所未有的挑战与变革。随着

AI（人工智能）技术的迅猛发展，教育领域迎来了新的机遇，同时也面临着复杂的挑

战。作为教育体系的核心，班主任不仅要应对日常繁杂的教学管理任务，还需要适应

和整合这些先进技术，为学生提供更优质、更个性化的教育服务。

然而，AI 技术的引入并非只是简化了工作，它同时也带来了更高的要求——教

师们需要重新审视和调整自己的教学方法，以便在科技赋能的时代继续发挥不可替代

的作用。在这个变革的时代，班主任不仅是知识的传递者，更是学生成长路上的引导

者，他们的角色正被重新定义。面对 AI 带来的双刃剑效应，班主任如何在繁忙的工

作中，平衡科技与人文关怀？如何在高效的同时，不失教育的温度？

为了更好地理解 AI 技术如何影响班主任的日常工作，提升全国中小学班主任综

合素养和能力，夯实学校育人工作的第一基础，特举办此次高级研修班。期待您的到

来！一次的聚会，永远的携手！热忱邀请您，共襄盛会！

现将有关安排通知如下：

【主办单位】中国春师桥教师教育研修网 南京新师慧文化发展中心

【承办单位】南京春师桥教育科技有限公司

【时间地点】2025 年 7 月 19 日-7 月 24 日 桂林市

【研修主题】AI 下班级生态新构建 AI 在班主任工作中应用

家校共育策略 AI 下班主任培训课程设计

学生心理健康教育

【研修内容】AI 赋能关系重塑:积极心理助力班级生态新构建

AI 教育赋能班主任专业发展培训课程设计

用思维和 AI 工具为班主任工作斌能

学生心理问题(危机)的识别与处置

有效沟通：开创家校共育新局面

主题班会设计与实施
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【参会对象】教育局（委）分管领导、中小学（中职）校长、副校长、德育主任、团委（少

先队）干部、年级部主任、班主任、骨干教师等。

【研修目标】在 AI 技术的助力下，班主任的角色不再仅仅是知识的传授者，更是学生成长的

引路人和教育资源的整合者。他们需要不断提升自己的技术素养，了解并掌握人工智能的基本

知识和应用工具，以便能够更好地整合传统与现代教育资源，为学生提供更加丰富多样的学习

体验。班主任需提升技术素养，整合资源，成为学生成长的引导者和引路人。

【日程安排】培训日程安排请电话联系陈老师。

【委托培训】2025 年继续开展“委托培训”“送教上门”品牌特色内训项目，教育部门或学校

根据培训需求提出委托申请和要求（时间、地点、培训内容），我单位在专家指导下，为您量

身设计课程、组建权威的专家培训团队线下或者线上培训，施行订单式的、有品质保证的专业

服务。

【培训证书】学习期满合格，颁发结业证书。

【收费标准】培训费 1080 元/人，食宿统一安排，各单位费用自理。

【报名方式】电话报名：025-86806196 18851705880（微信） 陈老师

【备 注】本次研修班由南京春师桥教育科技有限公司出具培训费发票。

【特别提示】我中心在会前一周发《报到通知》，告知您报到具体地点和乘车路线等事宜。

请收到《报到通知》后再进行工作安排和订票、可以电话咨询。


